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Santiago Sacatepéquez, Sacatepequez
06 de abril de 2022
Oficio-SM-173-2022

REF: NKSS

Claudia Marleny Itzol Saz

Encargada de la Unidad de Libre Acceso a la Informacion Piiblica
Mupnicipalidad de Santiago Sacatepéquez

Presente

Estimada:
Reciba un cordial y atento saludo desedndole éxitos en sus actividades diarias.

Por este medio me permito informar y adjuntar copia simple de los conventos rectbidos durante
el mes de marzo del asio 2022, los cuales se detallan a continuacion:

< PLAZO DE | CONTENIDO
No. DENOMINACION DE CONVENIO CONVENIO N
CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS
BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS | 29/07/2021 al
1 | CON SUSCRITO ENTRE BANCO DE DESARROLLO | 31/12/2024 06 folios
RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD
DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL, A
2 | TRAVES DE LA DIRECCION DE SALUD DE
SACATEPEQUEZ Y LA MUNICIPALIDAD DE
SANTIAGO SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO
DE SACATEPEQUEZ

03/01/2022 al

31/12/2022 04 folios

Lo antes descrito para lo que corresponda de conformidad con la Ley.

Sin otro particular me suscribo de la presente

Atentamente,

Licda. Norma Karipa Santo3
2
Secretaria Municipal care?

5a. Avenida 1-03 Zona 4 Santiago Sacatepéquez Guatemala
www.munisantiago.gob.gt -Tel. 7830 2645
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CONVEN[& DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRIJO ENTRE BANCO
DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

En el municipio de Guatemala, el veintinueve de julio del afio dos mil veintiuno; por una parte,
HIERZON PERSIVEL MALDONADO FUENTES, de cuarenta y un afios, casado, guaterﬁalteco,
Licenciado en Administracién de Empresas, con domicilio en el departamento de Guatemala, se
identifica con el Documento Personal de Identificacion con Cédigo Unico de Identificacion nimero
dos mil quinientos sesenta y cuatro, setenta y seis mil quinientos diecinueve cero ciento uno (2564
76519 0101), extendido por el Registro Nacional de las Peréonas de la Republica de Guatemalg,
actlia en su calidad de MANDATARIO ESPECIAL CON REPRESENTACION d'e BANCO DE
DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA, personeria que acredita con el primer testimonio de
las Escritura Pdblica niimero cincuenta y ocho autorizada en esta ciudad con fecha doce de marzo
del afio dos mil diecinueve, por la Notaria Lourdes Teresa Cuellar Sologaistoa, el cual se encuentra
inscrito en el Registro Electrénico de Poderes del Archivo General de Protocolos, bajo la
inscripcién nimero uno (1) del poder cuatrocientos setenta y cuatro mil quinientos cuarenta y dos
guion E :f4745;12-E] de fecha dieciocho de marzo del afio dos mil diecinueve, y en el Registro
Mercantil General de la Republica bajo el nimero de registro seiscientos setenta y cinco mil
novecientos setenta (675,970), folio sesenta y cinco (65) libro ciento quince (115) de Mandatos de
fecha veintiséis de marzo del afio dos mil diecinueve, en adelante identificado como BANRURAL; v,
por la otra parte, SALOMON ITZOL PEC, de sesenta afios, casado, guatemalteco, Ejecutivo, con
domicilio en el departamento de Sacatepequez, se identifica con el Documento Personal de

Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién niimero un mil ochocientos treinta y ocho,

veintidés mil doscientos veintiséis, cero trescientos seis (1838 22226 0306), extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatema[a;. actla en su calidad de ALCALDE
MUNICIPAL de LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ, calidad que
acredita con los siguientes documentos: a) Certificacién del Acta de Toma de Posesion identificada
coh ndmero cero uno guion dos mil veinte (01-2020) de la sesién Extraordinaria célebrad; por el
Honorable Concejo Municipal el dia quince de enero del afio dos mil veinte, extendida por la
L‘!cenciada Norma Karina Santos Sagché, Secretaria Municipal, con fecha dieciocho de mayo del
afio dos mil veintiuno; b) Acuerdo niimero cero cero seis guion dos mil diecinueve (006-2019)
extendido por la Junta Electoral Departamental de Sacatepequez, con fecha doce de julio del afio
dos mil diecinueve; y, c) Certificacién del punto decimo cuarto (142) contemdo en el Acta \\

identificada con nimero veinticuatro guion dos mil veintiuno (24-2021) de la sesién ordinaria Q@"‘Rﬁ 104,
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO
DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANGONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

)
celebrada por el Honorable Concejo Municipal el dia diecisiete de junio del afio dos mil veintiuno,
en la que el Concejo Municipal aprueba las condiciones y faculta al Alcalde Municipal para la
suscripcion del presente contrato, misma que fue extendida por la Licenciada, Norma Karina
Santos Sagché, Secretaria Municipal, con fecha veinticuatro de junio del afio dos mil veintiuno; en
adelante identificada simplemente como LA MUNICIPALIDAD. Ambos comparecientes aseguran que
son de las generales consignadas, que se hallan en el libre ejercicio de sus derechos civiles, que las
representaciones que ejercitan, conforme a la ley y a su juicio, son amplias y suficientes para la
celebracién del presente convenio; y que es deseo y voluntad de sus representadas celebrar
CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS, de

conformidad con las clausulas siguientes:

PRIMERA. OBJETO: El presente convenio tiene por objeto que los empleados de LA MUNICIPALIDAD,
a través de BANRURAL, puedan adquirir créditos a una tasa preferencial, si se retinen todos los
requisitos relacionados exclusivamente con aspectos del financiamiento a solicitarse, constancias
de ingresos, cumplir con un minimo de un afio de servicio continuo y lo indicado en la politica
crediticia de BANRURAL.

SEGUNDA. CONDICIONES DE LOS CREDITOS A OTORGARSE:

a) GARANTIAS: BANRURAL pondrd a disposicién de los empleados de LA MUNICIPALIDAD, los
créditos con garantias siguientes: fianza personal (sin fiador), fiduciaria (con fiador),
mobiliaria, hipotecaria y mixta. Dependiendo del monto de la solicitud de los créditos y las
garantias a presentarse, la autorizacion de estos podrd ser resuelta en periodos-que iniciaran a
contarse a partir de la recepcién de toda la documentacién completa pof parte de BANRURAL.
Si en algtin caso especial se aceptara la concesién de un crédito con garantia hipotecaria, el
plazo para su autorizacién iniciara a partir de la fecha de la valuacién del bien objeto de la

W.garantl'a, cuyos gastos correran por cuenta del solicitante.

b)‘& MONTOS: para la fianza personal (sin fiador) por hasta ochenta mil quetzales (Q.80,000.00) o
seglin lo que considere el drea de negocios, para la garantia fiduciaria (con fiador) el monto a
otorgar serd concedido segiin la capacidad de pago del solicitante. Para las garantias
mobiliarias, hipotecarias y mixtas el monto serd evaluado segun la capacidad de pago del
solicitante y del valor que cubra la garantia, como se establece en el Reglamento Ge:neral de

Créditos y Politica Crediticia de Banrural vigente. Los montos descritos anteriormente se
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CONVENIO DE PR-ESTACIL‘}N DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO

DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

evaluaran segln capacidad de pago del solicitante; las condiciones a aplicar a los empleados

distintos al reglén 011 serdn determinadas seguin la antigliedad laboral,

g : s -
c) TASAS DE INTERES: Tasa de interés del veinte por ciento (20%) serd para garantia fianza

a

personal (sin fiador)’,’ydiecisiete por ciento (17%) para garantia fiduciaria (con 'ﬁador),_’para la
garantia mobiliaria y garantia hipotecaria la tasa de interés serd establecida segtn condiciones
del mercado, y para la garantia mixta lé tasa de interés sera establecida segin lo normado en
la Politica Crediticia y en el Reglamento General de Créditos de Banrural. Todas las tasas
anteriormente indicadas serén anuales y variables, y las mismas podrédn fluctuar durante la
vigen%:ia del plazo dependiendo de las condiciones de mercado imperantes de tiempo en

tiempo.

d) PLAZOS: Sesenta meses maximos para fianza personal (sin fiador) y/o garantia fiduciaria (con

fiador), garantia hipotecaria, mobiliaria y mixta el plazo quedara sujeto a lo establecido en el
Reglamento General de Créditos y Politica Crediticia de Banrural vigente. Los empleados que
estén bajo contrato y demuestren continuidad laboral podrén optar al financiamiento
presentando un fiador que labore en alguna Institucién del gobierno donde su salario sea
acreditado en Banrural y serd evaluado segtin lo establece el Reglamento General de Creditos

y Politica Crediticia de Banrural Vigente.

& .
e)” TIPO DE DESCUENTO: La forma de pago se establecera por medio de débito a cuenta del

deudor y si este no poseyera los fondos suficientes, el débito se realizard en la cuenta del

fiador. Los empleados podrédn optar mas de una vez, a la aprobaciéon de créditos

L f) » CESE DE RELACION LABORAL: LA MUNICIPALIDAD notificard a BANRURAL posterior al cese de

K_"\""‘\"w i 4
&r?\% mancomunados, atendiendo la capacidad de pago de cada uno..
7 4

la relacion laboral de cualquiera de sus empleados que tengan créditos vigentes a la direccién

de correo electrénico secretaria.convenios@banrural.com.gt, v debera de realizarse previo al

pago de sus prestaciones; en caso de no realizar la notificacion indicada, BANRURAL
procederd a ejecutar la garantia existente. LA MUNICIPALIDAD procederd a emitir un cheque
cruzado especial entre lineas Banrural, como se establece en el articulo 518 del Cédigo de

Comercio de Guatemala y posteriormente notificard a Banrural del cese laboral.

g) CONDICIONES ESPECIALES:
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO

DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD AN(SNIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Los empleados que estén bajo contrato y demuestren continuidad laboral podrén optar al
financiamiento presentando un fiador que labore para alguna institucién del gobierno
donde su salario sea acreditado en Banrural y serd evaluado segin lo -establece el

¥
Reglamento General de Créditos y Politica Crediticia de Banrural vigente.

1A MUNICIPALIDAD no autorizaré el cambio de cuenta para acreditamiento de sueldo u

otra forma de pago (cheque), hasta que el empleado presente finiquito de pago emitido
por Banrural, en casos especiales LA MUNICIPALIDAD autorice, la misma deberd proceder
a realizar el descuento desde nédmina y posteriormente remitirlo a Banrural para el pago
del crédito vigente.

Las condiciones anteriores, aplicaran mientras LA MUNICIPALIDAD realice el pago de su
planilla en Banrural. en el momento ‘que institucionalmente se decida realizar algln
cambio, LA MUNICIPALIDAD queda obligada a realizar descuento de némina para la
recuperacién de cada crédito otorgado a los empleados; asi mismo procederd a realizar el
descuento del pasivo laboral por el saldo total de capital e intereses generados del crédito

obtenido en Banrural.

‘Los empleados de LA MUNICIPALIDAD pueden aplicar a los beneficios siempre y cuando

su salario sea acredito en Banrural.

Adicionalmente cada crédito incluird un seguro sobre saldos deudores, el cual tendrd un
costo adicional mensual y un servicio de consultas médicas que serd opcional, mismos que
seran durante la vigencia del crédfto.

Los financiamientos otorgados seran sujetos a cargos y gastos de acuerdo a lo establecido

‘en la Politica Crediticia de Banrural.

Para el presente convenio no aplicaran los empleados que se encuentren bajo un contrato

menor al ejercicio fiscal.

TERCERA. CONFLICTOS DE_INTERES Y PROHIBICIONES: LA MUNICIPALIDAD declara conocer el

Cédigo de Etica y Conducta de Socios de Negocios de BANRURAL y se obliga a cumplir con lo alli

establecido por lo que le queda prohibido: a) Hacer ofrecimientos de regalias, invitaciones de

cualquier indole, favores o cualquier otro tipo de compensacién que pudiera derivarse de su

relacion con BANRURAL a los miembros del Consejo de Administracién, gerentes, directores,

4
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO
DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

asesores, jefes de seccién, empleados o colaboradores de cualquier naturaleza o jerarquia. Por el
contrario, si LA MUNICIPALIDAD fuere requerida de cualquier beneficio a cambio del
otorgamiento del convenio, por parte de alglin miembro del Consejo de Administracion, gerente,
director, asesor, jefe de seccién, empleado o colaborador de cualquier naturaleza o jerarquia,
deberd denunciarlo a las autoridades de BANRURAL, de lo contrario también incurrird en
responsabilidad; b) Utilizar a BANRURAL como medio o instrumento para cometer en forma
directa o indirecta, actos andmalos o delitos, especialmente los tipificados en la Ley Contra el
Lavado de Dinero u Otros Activos, Ley para Prevenir y Reprimir el Financiamiento del Terrorismo,
Ley contra el Financiamiento y Proliferacién de Armas de Destruccién Masiva y Ley de Extincién de
D-orninio, o involucrar a BANRURAL en cualquier evento relacionado con actividades que pongan
en riesgo su honorabilidad y buena fe; ¢) Promover negocios nuevos o incrementar los existentes,
con personas individuales o juridicas que sean sefialadas de cometer delitos de lavado de dinero
y/o financiamiento del terrorismo o cualquier otro delito que menoscabe su credibilidad y afecte
sus negocios, causandole dafios y perjuicios a BANRURAL o con quienes se tenga conflicto de
interés seglin lo establecido en el Cédigo de Etica y Conducta de Socios de Negocios; d) La
subcontratacién de terceros para el cumplimiento del objeto del convenio, salvo que la
subcontratacién sea autorizada por BANRURAL, en forma previa, escrita y fundada, siempre que
se refiera a aspectos complementarios del objeto contractual. e) Acceder por cualquier medio a
las bases de datos de BANRURAL y obtener su informacidn. Si existiera incumplimiento por parte
de LA MEJNICIPALIDAD en las prohibiciones aqui establecidas, serd causal suficiente para que

BANRURAL dé por terminada la relacién contractual pudiendo finalizar el presente convenio de

\\"Mrma unilateral, sin declaracién judicial alguna, sin previo aviso y sin ningln tipo de
RS 1]

responsabilidad para BANRURAL; f) Este convenio y los derechos y obligaciones que en él se
deriven, no podran ser cedidos, transferidos o delegados por LA MUNICIPALIDAD. -
CUARTA. PACTO DE RECIPROCIDAD: Ambos comparecientes en las calidades con que actdan

acuerdan que cualquiera de las partes tiene el derecho de evaluar la reciprocidad que se tenga con
el manejo de sus operaciones objeto del presente convenio, siendo condicién indispensable de la

formalizacién de este. Por lo que cualquiera de las partes podrd realizar verificaciones periddicas

g

de la reciprocidad, pudiendo la parte afectada dar por terminado el presente convenio sin ninguna )

\

i g

‘!/cs I-Nﬁ

responsabilidad de su parte, en caso no se compruebe la existencia de reciprocidad. LRSARROL,
. . %(5 \\.‘I &—,%
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO
DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

QUINTA: PLAZO: El plazo inicia con la suscripcion del presente convenio finalizando en

consecuencia el treinta y uno de enero del afio dos mil veinticuatro. Dicho plazo se podrd
prorrogar previo acuerdo entre las partes mediante suscripcién de un nuevo convenio de igual
naturaleza a la del presente. Debe entenderse que no existe prérroga automatica en la vigencia

del plazo.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: Cada una de las partes, funcionarios, socios, accionistas y sus

empleados, se comprometen, a no divulgar informacién alguna que sea consideraga como
“Confidencial” de la otra parte y se comprometen a no hacer uso de dicha informacién, excepto en
la concerniente al cumplimiento de los objetivos comunes de este convenio. Se entiende por
informacién confidencial, cualquier informacidn concerniente a los negocios de las partes y que no
sea del conocimiento general o del conocimiento publico, la cual deberd ser tratada con absoluta
discrecién y no podra ser revelada a otras personas naturales o juridicas, entre ellas la base de
datos de los clientes de LA MUNICIPALIDAD. En el caso, que surgiere la necesidad de la
divulgacién de’ algin asunto confidencial por parte del juez competente, la parfe requerida lo
notificara por escrito inmediatamente a la otra, con el objeto de que esta ditima pueda protegerse
como considere prudente. En el caso que cualquiera de las partes revelase informacion de la otra
parte sin su autorizacién escrita, se faculta expresamente la contraparte, propietaria de tal
informacién a que pueda: a) Rehusarse a proveer mas informacién; b) Demandar la pronta
devolucién de toda informacidn provista previamente a la otra; ¢) Dar por terminado el convenio;
vy d) Someterse al procedimiento de Accién Judicial aqui indicado. Toda la informacion obtenida de
una de las partes debera ser celosamente guardada por la otra, siendo ésta Gltima directa y
Gnicamente responsable de los perjuicios y dafios que puedan causar la divulgacién no aujtorizada.
Asimismo, ninguna de las partes adquirird derechos de propiedad sobre informacién, modelos,
datos, software, hardware y documentacién de cualquier tipo que se encuentre grabada o que sea
provista normalmente, por la otra parte, entregada, puesta a disposicién o revelada bajo este
convenio o con relacién a los servicios proporcionados en virtud de él. Tampoco se adquieren
derechos de propiedad sobre logotipos, nombres o denominaciones comerciales, o cualquier otro
distintivo de la contraparte que se utilice para el cumplimiento del presente convenio. La
informacién a que se refiere este convenio debera ser mantenida como confidencial y no deberd

ser usada por ninguna de las partes para su uso personal o beneficio, ni de tercero alguno. Se

6
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO
DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

reitera que su uso por las personas expresamente autorizadas es exclusivamente para el
cumplimiento de los fines para los que fue facilitada, y durante el tiempo que dure el convenio, la
obligacién de confidencialidad para las partes subsistird por plazo indefinido.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS: Las partes convienen que en caso de que surgiere cualquier clase de

controversia, disputa o reclamacién relacionada con el presente convenio, se obligan a resolverlas
en forma directa, con buena fe y en forma amistosa. Si luego de quince dias calendario del
surgimiento del conflicto, las Partes no Ilegah a un acuerdo, las partes se someteran a los
Tribunales Ordinarios del Departamento de Guatemala, a cuya jurisdiccion se someten
expresamente las partes, renunciando en forma expresa a cualquier otra que pudiere
corresponderles.

OCTAVA. NOTIFICACIONES: Cualquier notificacion, solicitud de informacion, documentos

requeridos en este convenio para su entrega a cualquiera de las partes, deberan constar por
escrito y ser entregados por correo certificado, mensajero o personalmente a la otra parte, y
tendr4 efecto Gnicamente contra entrega o contra recepcién de la notificacién. El lugar sefialado
para recibir notificaciones que cada una de las partes sefiala es: LA MUNICIPALIDAD: la quinta (52)
avenida, uno guion cero tres (1-03) zona cuatro (4) del municipio de Santiago Sacatepequez, del
departamento de Sacatepequez; BANRURAL: la Avenida La Reforma nueve guion treinta (9-30)
zona nueve, Torre Banrural, municipio y departamento de Guatemala. Mientras una de las partes
no notifique a la otra cualquier cambio de direccién en forma escrita, todas las notificaciones,
citaciones y emplazamientos que se hagan en las direcciones antes indicadas, tendran validez.

NOVENA: PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL. SALOMON ITZOL PEC, en representacion de

LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ, expresamente reconozco
.w,que BANRURAL (incluyendo las entidades afiliadas, subsidiarias o relacionadas con e[la y con el
Grupo Fmancnero Banrural) son las Unicas y legftimas propietarias de todos los derechos sobre
propiedad mtelectual que tenga, y que por el hecho que BANRURAL haya concedido acceso a

dicha propiedad industrial e intelectual, NO LE CONCEDE a esta, ni expresa, ni implicitamente,

autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor,
propiedad industrial o de cualquier otro derecho de propiedad intelectual, la cual es propiedad
exclusiva de BANRURAL y/o de las entidades afiliadas, subsidiarias o relacionadas con este, y con

el Grupo Financiero Banrural.
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DECIMA. NORMATIVA APLICABLE: Las partes convienen que el presente convenio durante su
vigencia se deberd regir, ejecutar e interpretar de conformidad con las leyes de la Republica de
Guatemala, Cédigo de Comercio y normativas aprobadas por la Junta Monetarié,
Superintendencia de Bancos, Consejo de Administracioén de Banrural entre otras que sean de
aplicaciﬁn al presente convenio.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACION, AMPLIACION Y/O ACLARACION: El presente convenio podra
ser ampliado, modificado o aclarado por mutuo acuerdo entre las partes durante la vigencia de
este, mediante la suscripcién de documento de igual naturaleza que deberd de ser firmado y
aceptado por las partes con excepcién de las modificaciones sobre las direcciones fisicas o
niimeros de cuentas, las cuales se podrén realizar por medio de anexo, los cuales deberdn ser
debidamente firmados por ambas partes para su validez y pasardn a formar parte del presente
convenio.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA: BANRURAL podrd dar ‘por terminado

unilateralmente el presente convenio, ante el incumplimiento de las obligaciones y compromisos
que en este se adquieren, mediante aviso que se notifique inmediatamente en los lugares
sefialados, sin responsabilidad de su parte.

DECIMA TERCERA. ACEPTACION: Los comparecientes manifiestan que, enterados de los términos

y condiciorles de este convenio, en las calidades con que actdan, aceptan el contenido integro del
mismo. Asimismo, dejan constancia expresa de que han leido lo escrito y bien impuestos de su
contenido, validez, objeto y efectos legales, lo aceptan, ratifican y firmapenyodas las hojas que lo

componen en dos originales, uno para cada parte.

ALCALDE
MUNICIPAL T

HIERZON PERSIVEL MALDONADO FUENTES SALOMION ITzpL PEC ,
BANRURAL, MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ,
L SACATEPEQUEZ
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA EMPLEADOS CON SUSCRITO ENTRE BANCO
DE DESARRDLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMA: En la ciudad de Guatemala, Departamento de Guatemala, el
veintinueve de julio del afic dos mil veintiuno, el suscrito Notario, DA FE: gue la firma que
antecede puesta en el CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE CREDITOS PARA
EMPLEADOS celebrado entre BANCC DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANONIMAY LA
MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ es AUTENTICA, por haber sido
puesta el dia de hoy por HIERZON PERSIVEL MALDONADO FUENTES quien actia en su calidad de
MANDATARIO ESPECIAL CON REPRESENTACION de BANCO DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD
ANOGNIMA y quien se identifica con el Documento Personal de identificacién con Codigo Unico de
Identificacion nimero dos mil guinientos sesenta y cuatro, setenta y seis mil quinientos
diecinueve, cero ciento uno (2564 76519 0101), extendido por el Registro Nacional de la Replblica
de Guatemala; y quien previa lectura de la presente acta de legalizacidn, la ratifica, acepta y firma

junto con el suscrito Notario.

HIERZON PERSWEL\MALDONADO FUENTES
|

Ante mi:
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CONVENIO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS BANCARICS DE CREDITOS PARA EMPLEADQS CON SUSCRITO ENTRE BANCO
DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD ANGMIMA Y MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

ACTA DE LEGALIZACION DE FIRMA: En el municipio de Santiago Sacatepéquez, Departamento de
Sacatepéquez, el veintinueve de julio del afio dos mil veintiuno, el suscrito Notario, DA FE: que la
firma gue antecede puesta en el CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS BANCARIOS DE
CREDITOS PARA EMPLEADOS celebrado entre BANCO DE DESARROLLO RURAL, SOCIEDAD
ANONIMA Y LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ es AUTENTICA,
por haberisido puesta el dia de hoy por SALOMON ITZOL PEC quien actia en su calidad de
ALCALDE MURNICIPAL de LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ y se
identifica con el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién nimero
un mil ochocientos treinta v ocho, veintidés mil doscientos veintiséis, cero trescientos seis (1838
22226 0306), ndido por el Registro Nacional de las Personas de la Reptiblica de Guatemala; y
guien previa Iectu;a de la presente acta de legalizacidn, la ratifica, acepta y firma junto con el

suscrito Not |
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL, A TRAVES DE LA DIRECCION DE
AREA DE SALUD DE SACATEPEQUEZ Y LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO
SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ. s
En la ciudad de La Antigua Guatemala, departamento de Sacatepéquez, el quince (15) de
marzo del dos mil veintidds (2022). Nosotros, FRANCISCO FLOREAL BERMUDEZ VILA,

8“\'0022 Q,» de setenta (70) afios, casado, guatemalteco, Médico y Cirujano, con domicilio en la ciudad

-”;? Y t{e Guatemala, me identifico con Documento Personal de Identificacién —DPI-, con Cédigo

< 3 &F . T o
% hﬁ’uco de Identificacion dos mil trescientos veintitrés espacio cincuenta y un mil . -

))A.Q'\’aq n é“ioveuentos Cuarenta y cinco espacio cero ciento uno (2323 51945 0101), extendido por el
eqistro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actdo en calidad de
MCTOR DE AREA DE SALUD DE SACATEPEQUEZ, en adelante denominado “EL
MINIST ERIOi’, calidad que acredito con los siguientes documentos: a) Copia simple del
Acuerdo Ministerial de nombramiento N(mero DGRRHH guion cero cero dos guion dos

mil quince (DGRRHH-002-2015) de fecha diecinueve (19) de enero de dos mil quince

- (2015), b) Copia simple de la Certificacién del Acta de toma de posesion del cargo cero

seis guion dos mil quince (06-2015), de fecha diecinueve (19) de enero del dos mil quince
(2015) asentada en el Libro de Actas nimero cuarenta y dos mil cuatrocientos catorce
(42414), folios doscientos noventa y tres al doscientos noventa y cinco (293 él, 295) de la
Direccion General de Recursos Humanos del Ministerio de Salud Plblica y Asistencia
Social; y, €) Actlio por delegacién del sefior Ministro de Salud Publica y Asistencia Social

de conformidad con la certificacién de la Resolucién Ministerial N(imero sesenta y ocho
guion dos mil veintidds (68-2022), de fecha ocho (08) de marzo de dos mil veintidds

. (2022), mediante la cual se me faculta para suscribir el presente convenio. Sefialo como
J ii‘j"gar para recibir notificaciones, citaciones y/o emplazamientos la séptima (73) avenida
: ‘_ norte nimero cincuenta y tres (53) de la Ciudad de Ia Antigua Guatemala, Municipio del
/ departamento de Sacatepéquez y SALOMON ITZOL PEC, de sesenta y un (61) afios de
5 -dad casado, Comerciante, con domicilio en el municipio de Santiago Sacatepéquez,
/departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de
dentificacién ~DPI- Cédigo Unico de Identificacion -CUI- un mil ochocientos treinta y ocho -

spacio veintidds mil doscientos veintiséis espacio cero trescientos seis (1838 22226
306), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala,
cjo en mi calidad de ALCALDE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
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a) Certificacion extendida por la Secretaria Municipal de Santiago Sacatepéquez,
departamento de Sacatepéquez, de la fotocopia del Acuerdo NGmero cero cero seis guion
dos mil diecinueve (006-2019), emitido por la Junta Electoral Departamental de
Sacatepéquez, de fecha doce (12), de julio del dos mil diecinueve (2019), que lo acredita
como Alcalde Municipal de Santiago Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez; b)
Certificacion del Acta de toma de posesién niimero cero uno guién dos mil veinte (01-
2020) de fecha quince (15) de enero del dos mil veinte (2020) del Libro de actas de
Sesiones Extra-Ordinarias del Concejo Municipal de Santiago Sacatepéquez, departamento

o ugzz-?n% de Sacatepéquez; y <) Certificacién del punto octavo del acta ordinaria ndmero cero dos
DA
F & Eﬁ‘llion dos mil veintidés (02-2022) de fecha catorce (14) de enero del dos mil veintidés
) ~ v, Ry e :J
. S 3 5, 204922), del Libro de actas de Sesiones del Concejo Municipal de Santiago Sacatepéquez,
;m, Sz

% g Bpartamento de Sacatepéquez, por medio de la cual el Concejo Municipal autoriza la

%ipcién del presente convenio, extendida por la Secretaria Municipal de Santiago
&\Wﬂepéque‘g departamento de Sacatepéquez; sefialo como lugar para recibir
notificaciones, citaciones y/o emplazamientos la direccion en donde se localiza la
Municipalidad quinta avenida (52.) uno guion cero tres (1-03), Zona cuatro (4), Santiago
Sacatepéquez, Departamento de Sacatepéquez. Los comparecientes manifestamos: a)
Ser de los datos de identificacion personal consignados anteriormente; b) Que nos
encontramos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles; y €) Que las
representaciones que ejercitamos son suficientes de conformidad con la ley y a nuestro
_ juicio para el presente acto, por lo que convenimos en celebrar CONVENIO DE
"ie.COOPERACI()N INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL, A TRAVES DE LA DIRECCION DE AREA DE
. SALUD DE SACATEPEQUEZ Y LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO
SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ, de conformidad con las
\| siguientes clausulas: PRIMERA: ANTECEDENTES. Las Municipalidades por mandato del
M~ "“:‘ édigo Municipal, deben de invertir parte de su presupuesto para la ejecucién de acciones
n fortalezcan la salud de sus municipios. La Constitucién Politica de la Repiblica de

il

coordinacién y las complementarias pertinentes, a fin de procurarles el mas completo
bienestar fisico, mental y social. Que el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social,
como encargado de la rectoria del Sector Salud, entendida como la conduccion,
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regulacion, vigilancia, coordinacion y evaluacién de las acciones e instituciones de salud a
nivel nacional, tiene la funcién de formular, organizar, dirigir la ejecucién de las politicas,
planes, proéramas Yy proyectos para la entrega de servicios de salud a ia poblacion y para
cumplir con tales funciones tendra las mas amplias facultades para ejercer todos los actos
y dictar todas las medidas que conforme a las leyes, reglamentos y demds, competen al
ejercicio de su funcién. Para realizar las acciones referidas, el Reglamento Organico
Zap, Interno del Ministerio de Salud PUblica y Asistencia Social, faculta a dicho Ministerio para

AP
éu“qq,ﬁ“gz ev\;uscribir convenios interinstitucionales, tanto a nivel nacional como local, juntamente con
2 .-':.H.'. v
? g . Ydfras instituciones del Sector participaran en la administracion parcial o total de Ia
i d‘ . = q r - 3 . -
P~ & glestacion de programas y de servicios de salud en sus respectivas jurisdicciones. En ese

A daa N G : - -
- \Vcontexto, el presente convenio tiene la finalidad de construir alianzas para que “EL

ISTERIO” y LA MUNICIPALIDAD” unan esfuerzos en la solucién de los problemas de
haciendo un eficiente uso de los recursos para la consecucién de metas y
resultados favorables, especificamente mediante la contratacién de personal para prestar
sus labores o servicios en el Puesto de Salud de Santa Maria Cauqué, del municipio de
Santiago Sacatepéquez, Departamento de Sacatepéquez y el Centro de Salud de Santiago
Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez, financiados con fondos municipales en
base en la disponibilidad financiera de esta itima. SEGUNDA: BASE LEGAL. El presente
convenio se suscribe con fundamento en lo establecido por los articulos noventa y tres
(93), noventa y cuatro (94), noventa y cinco (95), doscientos cincuenta y tres (253),
doscientos cincuenta y cuatro (254), doscientos cincuenta y cinco (255) y doscientos
cincuenta y siete (257) de la Constitucion Politica de la RepuUblica de Guatemala; uno (1),
tres (3), cinco (5), nueve (9) incisos @) y c), 10 inciso b), once (11), dieciséis (16),
_'r_‘g_:igcisiete (17) inciso g), dieciocho (18), veintiuno (21), veinticuatro (24) del Decreto
- \ﬁi?mero noventa guidn noventa y siete (90-97) del Congreso de la Replblica de
Gﬁétemala, Cddigo de Salud; cincuenta y ocho (58) literal k) y articulo noventa y cinco
' ) del Acuerdo Gubernativo NUimero ciento quince guidn noventa y nueve (115-99),
‘ lamento Organico Interno del Ministerio de Salud Plblica y Asistencia Social; treinta y
" eve (39) del Decreto Nimero ciento catorce guién noventa y siete (114-97) del
igreso dé la Replblica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; uno (1), tres (3),

| setenta (70) inciso ) y setenta y dos (72) del Decreto niimero doce guion
mil doce (12-2012) del Congreso de la Reptblica de Guatemala, Codigo Municipal.
RCERA: OBJETO. El objeto de este Convenio es fortalecer los lazos de Cooperacion
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que brindara “LA MUNICIPALIDAD" a “EL MINISTERIO”, mediante la contratacién de: dos
(2) Operativos de Limpieza, y dos (2) digitadores para el proceso de COVID-19. El
personal prestara sus labores o servicios de la siguiente manera: I) Un (1) Personal
Operativo de Limpieza, en el Puesto de Salud de Santa Marfa Cauqué, del municipio de
Santiago Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez; IT) Un (1) personal operativo de
limpieza y dos (2) digitadores para el proceso de COVID-19, en el Centro de Salud de
Santiago Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: DE LOS
TRABAJADORES. El personal contratado por “LA MUNICIPALIDAD" prestara sus labores
z3no, 0 servicios del tres (3) de enero al treinta y uno (31) de diciembre del dos mil veintidés
» %{%022), este personal sera pagado con fondos municipales en base a la disponibilidad
% f%)anciera de esta Gitima, por lo anterior, "EL MINISTERIO” y “LA MUNICIPALIDAD”,

este Convenio bilateral contribuyendo de esta forma a minimizar los indices de
dentro =~ del municipio. QUINTA:

N
> <morbilidad y mortalidad materno infantil
%PROMISOS Y OBLIGACIONES DE “EL MINISTERIO”. “EL MINISTERIQ” se

%pmmeﬁe a lo siguiente: a) Coordinar acciones con “LA MUNICIPALIDAD” a través de

la Coordinacién del Distrito Municipal de Salud Dos (II) de la Direccién de Area de Salud
de Sacatepéquez; b) Inducir y capacitar al personal contratado por “LA MUNICIPALIDAD”

en base a las normativas y lineamientos establecidos y actualizados en las Normas y
Lineamientos de los Programas de Salud; c) Administrar, supervisar, monitorear y evaluar
periddicamente las actividades que realice el personal contratado por “LA
MUNICIPALIDAD”; y, d) Informar periédicamente a “LA MUNICIPALIDAD” ' sobre el
desempefio del personal contratado por esta, para los efectos correspondientes. SEXTA:
COMPROMISOS Y OBLIGACIONES DE ™“LA MUNICIPALIDAD”. ™LA
* MUNICIPALIDAD” se compromete a lo siguiente: a) Contratacién del siguiente personal: I)
\ Un (1) personal operativo de limpieza, en el Puesto de Salud de Santa Maria Cauqué, del
;rriuhicipio de Santiago Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez; y II) Un (1)
ersonal Operativo de Limpieza y dos (2) digitadores para el proceso de COVID-19, en el
entro de Salud de Santiago Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez; b) Pagar el
jo u honorarios de dicho personal con fondos municipales, en calidad de patrono o
contratante y por lo tanto como Unico responsable ante ellos y ante terceros, en base en
d financiera de esta (lfima; y ¢) Realizar Procesos Administrativos

la
Sanci@ te el personal contratado, cuando éste incurriere en alguna falta por
accién Yt omision; y, d) Proporcionar a “EL MINISTERIO” documentacién relacionada al

presente’ convenio. SEPTIMA: PLAZO DEL CONVENIO. El plazo del presente ,convenio
es a partir del dia tres (3) de enero al treinta y uno (31) de diciembre del dos mil veintidds
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(2022), pudiendo celebrarse un nuevo convenio para el siguiente ejercicio fiscal.
OCTAVA: MODIFICACION O AMPLIACION. El presente Convenio podré ser
modificado o ampliado, por mutuo acuerdo entre las partes, revistiendo las mismas
formalidades del presente Convenio. NOVENA: DUDAS, DIFERENCIAS Y CASOS NO
PREVISTOS. Cualquier duda que surgiere en la aplicacién e interpretacion del presente
Convenio, o' bien surgieré un aspecto no contemplado en el mismo, serd resuelto de
mutuo acuerdo entre las partes, debiendo prevalecer el interés social y el objeto por el
cual fue suscrito el presente convenio. DECIMA: CONTROVERSIAS. Las controversias
que surjan derivadas del presente Convenio, deberan ser resueltas mediante consultas vy
negociaciones entre las partes, prevaleciendo la buena fe y el interés entre ambas
instituciones para resolver el asunto. DECIMA PRIMERA: TERMINACION. El presente
Convenio podré darse por terminado por cualquiera de las causas siguientes: a) Por
cumplimiento del plazo del presente Convenio; b) Por mutuo acuerdo entre las partes; €)
Por caso fortuito o fuerza mayor, que imposibilite seguir cumpliendo con las obligaciones
contraidas en el presente convenio; DECIMA SEGUNDA: APROBACION. El presente
Convenio deberd ser aprobado mediante Acuerdo Ministerial, como requisito esencial para
su validez. Las partes expresamente manifestamos nuestro consentimiento a todas y cada
una de las estipulaciones del presente Convenio, el cual procedemos a leer integramente y
enterados dea su contenido, objeto y validez, lo aceptamos ratificamos y firmamos, en tres
(3) hojas de papel bond tamafio oficio, con membretes del Ministerio de Salud Pdblica v
Asistencia Social y de la Municipalidad de Santiago Sacatepéquez, departamento de
Sacatepéquez, impresas las dos primeras en su anverso y reverso, y la tercera en su
anverso, en dos originales, uno para “EL MINISTERIQ” y otro para “LA

MUNICIPALIDAD”,

: 2 ud de Sacatepequez ‘ Afcaide unigipal de Santiago Sacatepéquez
'_ /de Salud Pdblica y Asistencia Social Departamento de Sacatepéquez



RESOLUCION MINISTERIAL NUMERO 68-2022
Guatemala, 8 de marzo de 2022

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL.

CONSIDERANDO

Que la Constitucidn Politica ds 18 Repubhca de Guatemala establece que cada minisierio estard a
cargo de.un-Ministro de Esfade, quien tendra las funciones de ejercer jurisdiccith. sobre todas las
dependencias de su ministerio y dirigir, tramitar, resciver e inspeccionar todos los negocios
relacionades con su ministerio.

CONSIDERANDO

- Que'ia Ley del Organismo Ejecutivoestablece que, ademas de-las que asigna la Cﬁns_ﬁtﬂm_én Polfuga

de la Republica de Guatemala y

leves, los Ministros fishen las atribuciones de
que se cumpla el ordenamiento juridi

co en los diversos asunios de su compelen ir los

acuerdos, resoluciones, circufares y-ofras disposiciones retacwﬂadas con ¢l despacho de los asmtos:

de su ramo; conforme a ley.

CONSIDERANDO

que esta Instity ar convenios,
naturaleza para fa-ac tracidn y?a prestacion de sew;czas de-salud con instituciones que
el sector o esté :mculadas & &, piblicas o no gubemamentales, de naturaleza privada
cemumtanas cuanda Jerfuzgare idéneo; ‘para lograr una mayor eficiencia y eficacia en.ef cumphlmentm
de sus funciones.

POR TANTO

En el ejercicio de las funciones ‘que le confiere el articulo 194, incisos @) y ) de a Canstltucuén '

Politica de fa Reptiblica. de Guatemala y con fundamento en los atlculos 27 incisos @) y.am) del
Decreto Numero 114-97 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley del Orgarismio Ejecufivo;
4, Bdncisos a), 10 Inéiso b}, 11, 18'y 24 del Decreto Nimero 90-97 del Congreso desla: Repabiica de
Guatema{a, Chdige d& Salud ¥ 10, 12 v 95 del Acuerdo Gubernafivo 115-99, Reglamea{a Organico

- Interro del Ministerio.de Salud Pablica; y Asistencia Social,

RESUELVE

¥ !i)ﬁ@ﬁf!ﬁﬁesé. '

0 .’ F ;'zmc;scc JOSE c:@m mni
MiNISTRQ DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA socmx.

Que &l Regtamenm irgémco Intertio del Ministerio de Salud Piblica y Asistencia Social estabiece-:
ebraf ios, contratos, acuerdos u ofros instrumentos de-al 2loga:

<ff




ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO SACATEPEQUEZ
DIRECCION: 5TA. AVE. 1-03 ZONA 4, SANTIAGO SACATEPEQUEZ
HORARIO DE ATENCION: 8:00 AAM A 16:30 P.M.

TELEFONO: 78302645

AVANCE FINANCIERO DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD AL 31 DE MARZO 2,022

'DESCRIPCION VIGENTE PAGADO %

Convenio entre la Municipalidad de Santiago, del Departamento de
Sacatepéquez y la Asociacién de Municipalidades de Sacatepéquez | Q 6,600.00 | Q - 0.00
de la Reptblica de Guatemala-AMSAC-

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social, a través de la Direccién de drea de
Salud de Sacatepéquez y la Municipalidad de Santiago
Sacatepéquez, Departamento de Sacatepéquez

Q 114,000.00 | Q 28,500.00 | 25.00%

5a. Avenida 1-03 Zona 4 Santiago Sacatepéquez Guatemala
www. munisantiago.gob.gt, info@munisantiago.gob.gt, -Tel. 7830 2645
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